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План мероприятий 
по устранению причин и условий, способствующих 

совершению коррупционных правонарушений, выявленных 
по результатам внутреннего анализа коррупционных рисков в 2024 году 

КГКП «Высший колледж имени М. Жумабаева» 

№ Рекомендации по итогам Мероприятие Форма завершения Ответственные Срок 
внутреннего анализа исполнители исполнен 

коррупционных рисков ия 
1 Предлагаем внести Направить Внесенные Кошанова А.К. Август 

предложение в письмо в изменения в «Об 2024 года 
Министерство Министерство утверждении - декабрь 
просвещение РК с просвещения Типовых правил 2024 года 
предложением о внесений РК проведения 
в Типовые правила текущего контроля 
проведения текущего успеваемости, 
контроля успеваемости, промежуточной и 
промежуточной итоговой итоговой 
аттестации обучающихся аттестации 
в организациях ТиППО обучающихся для 
утвержденных приказом организации 
Министерства среднего, 
образования и науки РК от технического и 
18 марта 2008 года №-125 профессиональног, 
«Об утверждении .послесреднего 
Типовых правил образования» от 18 
проведения текущего марта 2008 года 
контроля успеваемости, №125 
промежуточной и 
итоговой аттестации 
обучающихся для * 

организации среднего, • i * 
технического и 
профессионального, У 
послесреднего 
образования», а именно в 
пункте 18 Типовых правил 
указать «Повторная 
пересдача экзамена 
производится по решению 
коллегиального органа 
организации образования» « 

2 Направить письмо в Направить Внесенные Кошанова А.К. Август 
Министерство письмо в изменения в пункт 2024 года 
просвещение РК с Министерство 19 Правил оказания 



9 предложением о внесении 
изменений в пункт 19 
Правил оказания 
государственной услуги 
«Перевод и 
восстановление 
обучающихся по типам 
организаций 
образования», 
утвержденных приказом 
Министра образования и 
науки Республики 
Казахстан от 20 января 
2015 года № 19 «Об 
утверждении правил 
оказания государственных 
услуг в сфере 
технического и 
профессионального, 
послесреднего 
образования», а именно в 
пункт 19 изложить в 
новой редакции: «19». 
Разница в результатах 
обучения по 
дисциплинам/модулям 
рабочих учебных планов 
устанавливается 
заместителем 
руководителя организации 
образования по учебной 
работе. Порядок и сроки 
ликвидации разницы в 
результатах обучения по 
дисциплинам / модулям 
рабочих учебных планов 
принимается решением 
коллегиального органа 
организации образования» 

просвещения 
РК 

государственной 
услуги «Перевод и 

восстановление 
обучающихся по 

типам организаций 
образования», 
утвержденных 

приказом 
Министра 

образования и 
науки Республики 

Казахстан от 20 
января 2015 года № 

19 «Об 
утверждении 

правил оказания 
государственных 

услуг в сфере 
технического и 

профессионального 
, послесреднего 
образования» 

- декабрь 
2024 года 

Предлагаем внести 
предложение в 
Министерство 
просвещения РК о 
необходимости внесения 
изменения в пункт 29 
раздела 8 Постановления 
Правительства Республики 
Казахстан от 30 января 
2008 года № 77 «Об 
утверждении Типовых 
штатов работников 
государственных 
организаций 
образования», а именно 

Направить 
письмо в УО 
по СКО 

Внесенные 
изменения в пункт 
29 раздела 8 
Постановления 
Правительства 
Республики 
Казахстан от 30 
января 2008 года'№ 
77 «Об 
утверждении 
Типовых штатов 
работников 
государственных 
организаций 
образования». 

Кошанова А.К. Август 
2024 года 
- декабрь 
2024 года 



исключить слова «и 
другие» либо заменить на 
конкретные должности. 

4. Предлагаем внести 
предложение в 
Министерство 
просвещения РК о 
необходимости внесения 
изменения в 
Коррупционный риск 
имеется в Кодексе этики и 
Академической честности 
в главе 3- виды нарушений 
академической честности,, 
при определении понятия 
списывания указано, что 
списыванием признается в 
числе других: 
«продолжение 
выполнения 
экзаменационного задания 
после окончания 
выделенного на экзамен 
времени». 
Учитывая, 
отнесено к 

что оно 
нарушению 

академической честности 
и влечет за собой 
наступление 
ответственности, 
установление такого факта 
преподавателем может 
быть использовано в целях 
предоставления ему 
обучающимся каких-либо 
материальных благ взамен 
его сокрытия. Вместе с 
тем, «окончание 
выделенного на экзамен 
времени» не может быть 
отнесено к понятию 
«списывания» как по 
содержанию, так и по 
определению этого слова, 
но влечет коррупционные 
риски. 

Направить 
письмо в УО 
по СКО 

Внесение 
изменений в Кодекс 
этики и 
Академической 
честности об 
исключении этого 
основания из числа 
нарушений, 
влекущих 
наступление 
ответственности. 

Кошанова А.К. Август 
2024 года 
- декабрь 
2024 года 


